PLAN D’ACTION SAINT-BENOÎT-LABRE
2022-2027
	CHAMP D’ACTION
ET
CONSTAT
	OBJECTIF
	ACTIONS
	CIBLE
	RESPONSABLES
&
PARTENAIRES
	RÔLE DE LA MUNICIPALITÉ
	RESSOURCES
	BUDGET
Certains projets sont conditionnels à l’obtention de financement
	ÉCHÉANCIER
Les échéanciers peuvent varier selon les financements disponibles et accordés.
	RÉSULTATS ATTENDUS
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	ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS
Près de la moitié (43 %) des répondants trouvent qu’il manque d’infrastructures pour le loisir et la culture
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ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS
Près de la moitié des répondants trouvent qu’il manque d’infrastructures pour le loisir et la culture
	Améliorer et augmenter le nombre d’infrastructure pour le loisir et la culture









Améliorer et augmenter le nombre d’infrastructure pour le loisir et la culture









Améliorer et augmenter le nombre d’infrastructure pour le loisir et la culture
	Former un comité de développement des réseaux cyclables de Saint-Benoît-Labre 
	x
	x
	x
	
	x
	Municipalité
OTJ
MRC
	Leader
	Direction générale
Loisir
Fonds du Transport Actif (fédéral)
	$
	2022
	Établir les priorités d’action, échéanciers et coûts en lien avec le développement de la piste cyclable.  
Interconnectivité secteurs et municipalités

	
	
	Développer le réseau cyclable de Saint-Benoît-Labre (rang 6, rang Ste-Evelyne, petite route du rang 6, rang 4, chemin de la ceinture, rang Saint-Charles)
	x
	x
	x
	
	x
	Municipalité
MRC
	Leader
	Loisir
PAFIRS
ICCS, PDT, Véloce, Tapu, Fonds du Transport Actif (fédéral)
Desjardins
	$$$$
	2023
	Optimiser les réfections de route et les nouveaux développements en favorisant la mise en place de sentier cyclable ou de voies d’accotement lors de leur développement.
Favoriser un mode de vie actif chez les citoyens.

	
	
	Prolonger le sentier vélo- pédestre 
	X
	X
	X
	
	X
	Municipalité
	Leader
	Loisir
PAFIRS
ICCS, PDT, Fonds du Transport Actif (fédéral)
Desjardins
	$$$$
	2025
	Le sentier vélo-pédestre est prolongé.
La population fréquente davantage les espaces de plein air de la Municipalité.

	
	
	Aménager des sentiers pédestres
	x
	x
	x
	
	x
	Municipalité
OTJ
	Leader
	Loisir
Travaux publics
PRIMADA, PDT
	$
	En continu dès 2022
	Un réseau de sentiers pédestre est aménagé.
Le boisé de l’otj est mieux entretenu.
La population fréquente davantage les espaces de plein air de la Municipalité.

	
	
	Aménager un espace de vie dédié aux ados (ex : optimiser infrastructures existantes)
	
	
	x
	
	x
	OTJ
Municipalité
	Facilitatrice
	Loisir
Desjardins
	$$$
	2026
	Présence d’un lieu public destiné aux jeunes et qui favorise l’activité physique et la socialisation chez les adolescents

	
	
	Effectuer la réfection du terrain de tennis
	x
	x
	x
	
	x
	Municipalité
OTJ
	Leader
	Loisir
	$$$$
	2022
	Un achalandage accru est constaté au terrain de tennis.
La pratique du sport est facilitée par la mise à disposition d’une infrastructure sécuritaire.

	
	
	Effectuer les aménagements nécessaires permettant la pratique du pickleball sur le terrain de tennis rénové
	x
	
	
	
	x
	Municipalité
OTJ
	Leader
	Loisir
PRIMADA,
	$
	2022
	Le terrain de tennis est optimisé.
Les aînés ont accès à une infrastructure adaptée à leurs besoins.

	
	
	Étudier la possibilité de se doter d’une surface de dek hockey
	
	x
	x
	
	x
	Municipalité
OTJ
	Leader
	Loisir
PAFIRS
Desjardins
	$$
	2023
	La mise aux normes de la surface rend la pratique du dek hockey plus sécuritaire.
Augmentation de l’activité physique chez les adultes et les adolescents.

	ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS
73% des répondants sont intéressés à avoir un centre multifonctionnel 
	
Favoriser l’aménagement d’un centre multifonctionnel
	Étudier le projet de transformation des bâtiments à caractère économique et religieux de la Municipalité de Saint-Benoît-Labre
	x
	x
	x
	x
	x
	Municipalité
La Fabrique
MRC
Caisse
	Leader
	Direction générale
	$
	En continu à partir de 2022
	Valoriser et transformer les bâtiments de la Fabrique en espaces multifonctionnels

	
	
	Relocaliser la bibliothèque 
	x
	x
	x
	x
	x
	Municipalité
Comité de la biblio
Réseau biblio CNCA
CPRQ
	Leader
	Direction générale
Desjardins
CAPCHA
PPTMVP
MCC
	$$$$
	Selon les résultats de l’étude
	Bibliothèque plus accessible.
Lieu versatile permettant l’organisation d’animations culturelles ou littéraires.

	ESPACES EXTÉRIEURS ET BÂTIMENTS
Adaptations à faire pour rendre plus accessibles certains lieux aux aînés, aux familles et aux personnes à mobilité réduite
	Améliorer certains lieux pour les rendre plus accessibles et sécuritaires
	Aménager la salle communautaire (salle du bas à l’hôtel de ville) pour la rendre plus accessible aux aînés et aux personnes à mobilité réduite 
	x
	
	
	
	
	Municipalité
	Leader
	Direction générale
Loisir
PRIMADA
	$$$$
	2022-2023
	Des équipements d’accessibilité universelle sont ajoutés dans la salle communautaire 

	
	
	Aménager un (des) accès publics aux plans d’eau de la Municipalité
	X
	X
	X
	X
	X
	Municipalité
Associations riveraines
	Leader
	Direction générale
Urbanisme
	$$$$
	2025
	Certains lieux sont accessibles à la population pour la pratique de la baignade.

	
	
	Installer un abreuvoir accessible aux enfants
	
	x
	
	x
	
	Municipalité
OTJ 
	Leader
	Loisir
Travaux publics
	$
	2022
	Meilleure accessibilité à de l’eau potable  pour les  enfants

	HABITAT ET MILIEU DE VIE
Près de la moitié des répondants considèrent que les types d’habitations ne répondent pas aux besoins des aînés et des familles


	Diversifier l’offre en matière d’habitation pour mieux répondre aux besoins des aînés et des familles




	Réaliser une étude sur les besoins des aînés en matière d’habitation
	X
	
	
	
	
	Municipalité 
MRC - TLSC
SHQ
CISSS-CA
	Facilitatrice
	TLSC
Direction générale
	$$$
	2023
	Rapport écrit sur les stratégies pour diversifier les types d’habitation disponible pour les aînés

	
	
	Organiser des ateliers Vieillir  chez soi ou déménager
	x
	
	
	
	
	Municipalité
ACEF-ABE
MRC
	Leader
	Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	Présentation d’ateliers permettant aux aînés d'effectuer un choix éclairé sur leur milieu de vie  tout en assurant leur sécurité

	
	
	Étudier la possibilité de se doter de logements à prix modiques et de logements neufs
	X
	X
	
	
	
	Municipalité
CDE
MRC
	Leader
	Direction générale
Comité urbanisme
	$$$
	2024
	Rapport écrit des résultats sur la faisabilité de se doter de logements neufs et à prix modiques

	
	
	Faire connaître les besoins de la population et programmes de rénovations auprès des entrepreneurs immobiliers
	X
	X
	
	
	
	Municipalité
CDE
MRC
	Leader
	Direction générale
Urbanisme
Communication
	$
	2025
	Connaissance par les entrepreneurs immobiliers des besoins de la population et des différents programmes de rénovation

	HABITAT ET MILIEU DE VIE
Manque de place en service de garde
	Augmenter le nombre de places en services de garde
	Démarrer les démarches visant l’implantation d’un CPE à Saint-Benoît-Labre
	
	X
	
	X
	
	Municipalité
CPE
MRC
	Partenaire
	Direction générale
Loisir
	$$$$
	2022
	Augmentation de l’offre en matière de service de garde à l’enfance.

	HABITAT ET MILIEU DE VIE
La capacité de rétention des commerces est limitée
	Assurer la rétention des commerces de proximité dans la Municipalité
	Établir un plan d’action favorisant l’émergence et le maintien des services de proximité et des entreprises touristiques dans la Municipalité
	X
	X
	X
	X
	X
	Municipalité
CDE
CEB
	Leader
	Direction générale
	$$$
	En continu dès 2022
	Les familles et aînés conservent ou ont accès à de nouveaux services de proximité répondant à leurs besoins et favorisant leur autonomie.
De nouvelles mesures incitatives à l’établissement de commerces sont déployées.

	HABITAT ET MILIEU DE VIE
Près de la moitié des répondants ne connaissent pas les services d’aide à domicile
	Faire connaître les services d’aide à domicile
	Poursuivre la diffusion des services d’aide à domicile offerts auprès des aînés en collaboration avec les organismes concernés
	X
	
	
	
	
	Municipalité
ABBS
Coopératrice de services à domicile BS
CLSC
	Leader
	Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	Meilleure connaissances des services d’aide à domicile disponibles 
Plus grande rétention des aînés à leur domicile

	TRANSPORT ET MOBILITÉ
La majorité des répondants ne connaissent pas les services de transport
	Favoriser la mobilité des citoyens
	Évaluer la possibilité d’établir un partenariat avec Ville Saint-Georges afin d’ajouter des bornes Taxi-Bus à Saint-Benoît-Labre
	x
	x
	x
	
	
	Municipalité
Ville Saint-Georges
CEB
CDE
	Leader
	Direction générale
	$
	2024
	Augmentation de l’autonomie des aînés, adolescents et travailleur

	
	Promouvoir les services de transport
	Faire part des résultats de la consultation à l’organisme Transport Autonomie et à la Table en transport de la MRC
	X
	X
	X
	
	
	Municipalité
Transport l’Autonomie
ABBS
MRC
	Partenaire
	Direction générale
	$
	2022
	Connaissance des résultats de l’enquête sur les services de transport par le Transport autonomie  pour  mieux publiciser leurs services

	
	
	Informer les aînés sur les services offerts en matière de transport
	X
	
	
	
	
	Municipalité
Transport l’Autonomie
ABBS
MRC
	Partenaire
	Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	Meilleure connaissance des services de transport offerts sur le territoire
Augmentation du nombre d’aînés utilisant ce service

	TRANSPORT ET MOBILITÉ
25 % des gens estiment avoir de la difficulté à se déplacer à pied, à vélo ou en quadriporteur 






TRANSPORT ET MOBILITÉ
25 % des gens estiment avoir de la difficulté à se déplacer à pied, à vélo ou en quadriporteur
	Faciliter le déplacement à pied, à vélo ou en quadriporteur








Faciliter le déplacement à pied, à vélo ou en quadriporteur
	Augmenter le nombre de trottoirs et/ou de voies d’accotement (Planification municipale à prévoir lors du réaménagement des routes)
(rue Industrielle, rue Principale du côté du dépanneur,   vers le rang 6, rue des épinettes, intersection rue St-Rosaire et rue Principale, rue du parc le long de la route 271 et autres, etc.)
	x
	x
	x
	
	X
	Municipalité
MTQ
	Leader
	Direction générale
	$$$$
	En continu à partir de 2022
	Augmentation du nombre de trottoir et/ou de voies d’accotement afin de faciliter les déplacements actifs.

	
	
	Améliorer l’entretien hivernal des trottoirs
	X
	X
	X
	X
	X
	Municipalité
	Leader
	Travaux publics
	$
	En continu à partir de 2022
	Déneigement et déglaçage plus efficient des trottoirs.
Sécurisation des déplacements actifs.

	
	
	Former un comité de suivi et de réalisation des mesures À pied, à vélo, Ville active
	
	x
	x
	
	x
	Municipalité
École Notre-Dame-du-Rosaire
CSSBE
Accès Transports viables
	Leader
	Direction générale
Loisir
Travaux publics
	$
	2022
	Déplacements actifs des élèves facilités par un trajet sécuritaire.


	
	
	Officialiser un passage piétonnier vers l’école pour les résidents du secteur des rues du Parc et des Épinettes
	
	x
	
	
	x
	Municipalité
	Leader
	Direction générale
Loisir
	$
	2023
	Faciliter le déplacement à pied sécuritaire des enfants vers l’école

	
	
	Développer systématiquement le réseau d’éclairage public lorsque sont réalisés les projets de développement domiciliaire ou commercial
	x
	x
	x
	
	X
	Municipalité
	Leader
	Direction générale
Loisir
Travaux publics
	$$$$
	En continu à partir de 2022
	Augmentation du nombre de rues éclairées
Accroissement de la visibilité et lieux plus sécuritaires

	
	
	Établir des stratégies pour réduire la vitesse des automobilistes
	x
	x
	x
	
	X
	Municipalité
MTQ
	Leader
	Direction générale
Travaux publics
	$
	2022
	Rapport écrit des stratégies définies et disponibles pour réduire la vitesse

	SÉCURITÉ
Priorisation de la SQ et de la DPJ pour rapporter une situation d’abus ou de maltraitance 
	Promouvoir la diffusion d’information en prévention d’abus ou de maltraitance en collaboration avec les organisations 
	Publier des capsules d’information en prévention d’abus ou de maltraitance 
	X
	X
	X
	
	
	Municipalité 
Organismes communautaires
CISSS-CA
SQ
	Leader
	Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	Meilleure préparation des citoyens pour éviter des situations d’abus

	SÉCURITÉ
Certaines améliorations doivent être effectuées pour rendre la municipalité plus sécuritaire
	Améliorer l’environnement municipal pour le rendre plus sécuritaire
	Définir une stratégie pour améliorer la cohérence et la visibilité des numéros civiques et des noms de rue
	x
	x
	
	
	
	Municipalité
	Leader
	Direction générale
Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	Meilleure identification des numéros civiques, particulièrement en cas d’urgence

	
	
	Continuer à promouvoir la réglementation sur les animaux et les services animaliers 
	x
	x
	
	
	
	Municipalité
	Leader
	Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	Articles réguliers diffusés sur la réglementation des animaux 
Un plus grand respect de la règlementation est observé.

	COMMUNICATION ET INFORMATION
Poursuite et amélioration de la transmission d’information municipale 
	Assurer le maintien des médias existants et les améliorer
	Maintenir la version papier du journal local 
	x
	
	
	
	
	Municipalité
	Leader
	Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	Accès facile pour les aînés à de l’information municipale

	
	
	Maintenir le Facebook municipal
	x
	x
	x
	
	
	Municipalité
	Leader
	Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	La population est avertie des activités et informations municipales

	
	
	Poursuivre la diffusion en ligne des séances du conseil municipal et informer la population sur la façon d’y accéder 
	x
	x
	x
	
	
	Municipalité
	Leader
	Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	Un plus grand nombre de citoyens participe aux séances du conseil
Augmentation du sentiment d’appartenance à la municipalité

	
	
	Poursuivre la mise à jour régulière du site Web
	x
	x
	x
	
	
	Municipalité
	Leader
	Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	Information actualisée disponible à la population

	LOISIRS
Importance de réaliser des activités qui répondent aux besoins des aînés et des familles










LOISIRS
Importance de réaliser des activités qui répondent aux besoins des aînés et des familles
	Offrir une programmation diversifiée d’activités qui s’adressent à tous les âges










Offrir une programmation diversifiée d’activités qui s’adressent à tous les âges
	Organiser des événements sociaux rassembleurs (ex : journée agricole, festival du bûcheron)
	x
	x
	x
	x
	
	Municipalité
OTJ
Comité événementiel (à former)
	Partenaire
	Loisirs
	Variable
	En continu à partir de 2022
	Organisation d’événement favorisant le sentiment d’appartenance à la communauté
Offrir des opportunités aux populations vulnérables de briser leur isolement.

	
	
	Faire la promotion des voyages de groupes destinés aux aînés
	x
	
	
	
	
	Aînés Flyés (MFBE)
FADOQ
Municipalité
Autres municipalités
	Partenaire
	Loisirs
Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	Augmentation de la socialisation des aînés
Favoriser le vieillissement actif des aînés

	
	
	Poursuivre l’offre d’activités sportives, culturelles et de loisirs
	x
	x
	x
	x
	x
	Municipalité
OTJ
MRC (réseautage RLC)
	Leader
	Loisirs
Agentes de développement 
	$
	En continu à partir de 2022
	La population participe activement aux initiatives favorisant le développement personnel, de liens sociaux, d’entraide et de solidarité, ainsi que de saines habitudes de vie.
Les benoîs sont en mesure de s’épanouir dans leur milieu de vie et continuent de faire partie prenante de leur collectivité.

	SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX
Méconnaissance des services communautaires 
	Promouvoir les services communautaires
	Informer la population des services offerts en collaboration avec les organismes
	x
	x
	x
	
	
	Municipalité 
CDCBE
	Partenaire
	Communication
Ress. comm CDCBE
	$
	En continu à partir de 2022
	Meilleure connaissance des services par la population
Augmentation du nombre de citoyens recevant des services

	PARTICIPATION SOCIALE
Nécessité de s’outiller pour faire face aux situations de crises
	Favoriser la mise en place d’actions pour mieux faire face aux situations de crises
	Poursuivre la promotion des services de livraison à domicile (épicerie & pharmacie)
	x
	
	
	
	
	Municipalité
Entreprises privées
	Leader
	Direction
Communication
	$
	En continu à partir de 2022
	Les aînés ont accès à des services qui leur permettent de demeurer à la maison plus longtemps 

	
	
	Maintenir l’organisation des cours sur les nouvelles technologies
	x
	
	
	
	
	Municipalité
Alphare
CSSBE
	Leader
	Loisirs
	$
	En continu à partir de 2022
	Meilleure autonomie des aînés face à l’utilisation des outils technologiques dans leur vie de tous les jours

	RESPECT ET INCLUSION
Importance de participer à des activités intergénérationnelles
	Offrir des activités intergénérationnelles
	Organiser des activités intergénérationnelles
	x
	x
	x
	x
	
	Municipalité
OTJ
	Leader
	Loisirs
PNHA
	$
	En continu à partir de 2022
	Création d’activités favorisant la transmission de valeurs et de connaissances

	RESPECT ET INCLUSION
Importance d’accueillir les nouveaux résidents
	S’assurer que les nouveaux résidents se sentent inclus et respectés dans leur milieu.
	Mettre en place une structure d’accueil et d’intégration  municipale
	
	x
	
	
	
	Municipalité
CDE
CJEBS
MRC
	Leader
	Direction générale
	$
	2022
	Favoriser l’intégration et le sentiment d’appartenance des nouveaux résidents

	
	
	Poursuivre l’organisation d’un événement d’accueil pour les nouveaux résidents
	x
	x
	x
	x
	
	Municipalité
	Leader
	Loisirs
	$
	En continu à partir de 2022
	Favoriser l’intégration et le sentiment d’appartenance des nouveaux résidents



LÉGENDE DES ACRONYMES

ABBS : 		Association bénévoles Beauce Sartigan
ACEF-ABE : 	Association de coopérative d‘économie familiale - Appalaches-Beauce-Etchemins  
CAPCHA	Clinique d’architecture patrimoniale en Chaudière-Appalaches
CPRQ		Conseil du patrimoine religieux du Québec
CDCBE : 	Corporation de développement communautaire de Beauce-Etchemins
CDE :		Corporation de développement économique
CISSS-CA : 	Centres intégrés de santé et de services sociaux – Chaudière-Appalaches
CJEBS :		Carrefour jeunesse- emploi de Beauce-Sud
CLSC : 		Centre local de services communautaires
CPE : 		Centre de la petite enfance
CSSBE :		Centre de services scolaire de la Beauce-Etchemin
FQM : 		Fédération québécoise des municipalités
ICCS		Initiative canadienne pour des collectivités en santé
MFBE		Maison de la famille Beauce-Etchemins
MRC : 		Municipalité régionale de comté
MTQ : 		Ministère du transport du Québec
OTJ : 		Œuvres des terrains de jeux
PNHA :		Programme nouveaux horizons pour les aînés
PDT		Politique de développement du territoire
PAFIRS		Programme d’aide financière aux infrastructures récréatives et sportives
PRIMADA : 	Programme d’infrastructures municipalité amie des aînés
PTTMVP	Programme visant la protection, la transmission et la mise en valeur du patrimoine culturel à caractère religieux
Réseau Biblio CNCA	 Le Réseau BIBLIO de la Capitale-Nationale et de la Chaudière-Appalaches (CNCA)
RLC		Ressources loisirs et culture de la MRC Beauce-Sartigan (réseautage)
SHQ : 		Société d’habitation du Québec
SQ :		Sûreté du Québec
TLSC		Table en logement social et communautaire 
UMQ :		Union des municipalités du Québec
 
LÉGENDE:	    Cible:          A : Aîné                F : Famille	  ADO : Adolescent	0-4 : 0-4 ANS 	   SHV : Saines habitudes de vie

	Budget :     $ : Moins de 5 000 $       $$ : 5 000 à 15 000 $	       $$$ : 15 000 à 30 000 $	   $$$$ : 30 000 $ et plus                        



